
 

 

 

 

 

 

 

 

お知らせ 

看護職員の負担軽減及び処遇改善 

 

当院では、看護職員の負担軽減及び処遇改善のため、下

記の項目について取組みを行っています。 

 

◆電子カルテ・オーダリングシステムによる業務効率化 

◆クリティカルパスの導入 

◆看護職員と他職種との業務分担推進 

◆看護補助者、事務クラークの配置 

◆妊婦や育児看護のための夜勤免除、配置部署の配慮 

◆外国人技能実習生や外国人介護職員の配置 

◆外国人介護職の雇用促進を導入し、看護補助体制を充実 
 

 

 

令和7年6月 

倉光病院 理事長 
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